Num. 99 5 mayo 2026

SECCION QUINTA

Nuam. 2806
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

AREA DE PARTICIPACION CIUDADANA
Y REGIMEN INTERIOR

Oficina de Recursos Humanos

La Concejalia delegada de Personal, mediante decreto de fecha 14 de abril
de 2026, ha dispuesto aprobar la lista provisional de personas aspirantes admitidas y
excluidas y el tribunal de seleccion del proceso selectivo convocado para el ingreso
y provision de tres (3) plazas de técnica/o Administracion general de la escala de
Administracion General -OEP/23- integrada en el grupo/subgrupo de clasificacion pro-
fesional A1 de la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Zaragoza, por
el turno de promocion interna y sistema selectivo de concurso-oposicion.

De conformidad con lo dispuesto en la base sexta del texto refundido de las
bases generales de promocidn interna y sistema selectivo de concurso-oposicion, se
informa que la citada lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos se encuentra
expuesta en el tablon de anuncios del edificio Seminario (sito en via Hispanidad, 20) y
en la pagina web del Ayuntamiento de Zaragoza, cuya direccion es www.zaragoza.es.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

I. C. de Zaragoza, a 28 de abril de 2026. — El jefe de la Oficina de Recursos
Humanos, José Luis Serrano Bové.
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ANEXO
TRIBUNAL TECNICA/O ADMINISTRACION GENERAL (PI)

PRESIDENCIA:

Presidente: Don José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina de Recursos
Humanos.

Suplente: Dofia M.? Pilar Valer Lopez, técnica adjunta de la Oficina de Recursos
Humanos.

VocaL 1.°:

Titular: Dofa Jéssica Terrén Benitez, jefa de Servicio de Gestion de Recursos
Humanos.

Suplente: Don Felipe Galan Esteban, técnico adjunto a la Oficina RRHH.

VocaL 2.°:

Titular: Don Juan Lahoz Lafuente, jefe de Unidad Gestién de Seleccién de
Personal.

Suplente: Don Angel Sierra Acin, técnico adjunto de la Oficina de Recursos
Humanos.

VocaL 3.°:

Titular: Dofla Ménica Gajon Oliveros, adjunta a la Jefatura de Servicio de Rela-
ciones Laborales.

Suplente: Dofia Cristina Asin Jarreta, técnica superior de Gestion
Econdémico-presupuestaria.

VocaL 4.°:

Titular: Don Gerardo Martinez Calvo, jefe de la Unidad Gestion Recursos
Humanos.

Suplente: Don José Manuel Sanz Valer, técnico de Administracion General.

SECRETARIA:
Titular: Dofla Ana Belén Acin Yus, jefa de Unidad de Procesos Selectivos.
Suplente: Dofa Yolanda Murillo Murillo, jefa de Unidad de Procesos Selectivos.
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